Bes Yillik Kariyer Gelisim Plani-Kisa Form

Bu aligtirma, gercekei planlar yapmaniz i¢in sizi cesaretlendirmeye yonelik. Bu listeyi arada gozden
gecirip degistirebilirsiniz.

Isim: Tarih:

ANA HEDEF VE ARA HEDEFLER PLANLAR, TAKVIM VE NOTLAR

* Ulagmak istediginiz ana hedef nedir?

* Minik adimlarla baglamak 6nemlidir. O nedenle
ana hedefe ulagmak i¢in kisa, orta ve uzun vadede
ulasabileceginiz ara hedefleri diisiiniin.

* Hedeflerinizin, gozlenebilir, 6l¢iilebilir, ulasabilir
olup olmadigini gozden gegirin.

* Gergekei olun ama ulagmaya ¢aligmaktan
korkmayin.

* [stenen hedefi yazmaktan ve hayal etmekten
kaginmayin.

Durumunuzu kesfetme firsatlari
* Su anki durumunuzu yansitan egitim ve destek
olanaklarini listeleyin

Gelistirilecek beceriler

* Belirttiginiz hedeflere ulagmak igin gelistirmek
durumunda oldugunuz becerileri siralayin

* Su an sahip olduklarinizin yani sira bagka hangi
becerilere gerek duyuyorsunuz?

* Bu becereleri nasil ve nereden 6grenebilirsiniz?

Kisisel Hedefler

* Yasaminiz igin gerekli oldugunu diisiindiigiiniiz
kisisel hedefleriniz nelerdir?

* Kigisel hedefler ile yasami i¢in gerekli hedeflerin
dengesini saglamak ve korumak igin yapilabilecekler
neler olabilir?




3-6 ay

*Sizi uzun vadeli hedeflerinize ulastiracak,
kisa vadeli (3-6 av arasi) hedeflerinizi
diistiniin.

* Bu hedeflere ulasmak i¢in neler yapmaniz
(bir beceriyi 6grenmek igin kursa gitmek,
matematik notlarini yiikseltmek vb)
gerekiyor?

*Ulastiginizi anlamanizin 6l¢iiti
(yapamadiginiz bir etkinligi yapar olmak,
sertifika almak vb) ne j olacak?

1-2 Yil

* Elde etmesi bir iki y1l stirecek belirgin bir
plan diisiiniin.

* Bu hedeflere ulagmak i¢in neler yapmaniz
(bir beceriyi 6grenmek i¢in kursa gitmek,
matematik notlarii yilikseltmek vb)
gerekiyor?

* Ulastiginizi anlamanizin 6lgiitii
(yapamadigimiz bir etkinligi yapar olmak,
sertifika almak vb) ne olacak?

3-5 Y1l

* Daha ileriye giderek gelecek 3-5 yili
diistiniin.

*Bu hedeflere ulasmak i¢in neler yapmaniz
(bir beceriyi 6grenmek igin kursa gitmek,
matematik notlarini yiikseltmek vb)
gerekiyor?

*Ulastiginizi anlamanizin 6l¢iiti
(yapamadiginiz bir etkinligi yapar olmak,
sertifika almak vb) ne olacak?




Kisiligim ve Meslegimin Kisiligi Formu
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Bu etkinlikten ¢ikarttiginiz sonug(lar) ne(ler)dir?




Mesleki Karar Tahterevallisi

BEN

TOPLUM

BEN

TOPLUM

Ne istiyorum? (toplumdan bagimsiz
olarak)

Benden ne bekliyorlar?
Neler soyliiyorlar?

Neler Yapiyorum / yapmak istiyorum?

Yapmak istediklerimle / yaptiklarimla
ilgili algilari, inanglari, tutumlari...

Ben:

Toplum:

Bu etkinlikten ¢ikarttiginiz sonug(lar) ne(ler)dir?




Alaattin'in Kariyer Perisi

Eger bir peri karsiniza ¢iksa ve size "Universite giris sinavlarma girmeni gerektirmeden, ekonomik
durumun, yasin ve cinsiyetin ne olursa olsun, istedigin iiniversitenin, istedigin boliimiine girmeni
saglayabilirim. Hatta KPSS gibi bir sinav olmadan istedigin kurumda is bulmani da saglayabilirim. Eger
iiniversiteye gitmeyi planmivor ve hemen meslek edinmek istiyorsan onu da saglarim. O nedenle dikkatle
bir b6lim ya da meslek ve ilgili bir is segme hakkin var. Sana bir ka¢ dakika diisiinme hakk: veriyo
rum" dese...

Lise sonrasi edinilen hangi meslegi yeglerdiniz?

Neden?

Hangi boliimii yeglerdiniz?

Neden?

Nerede calismak isterdiniz?

Neden?




Pusulanmizi Ayarlamak (Pusulamiz Ne Gosteriyor)?

Engelleriniz Hayalleriniz
ve ve
Cekindikleriniz Amaclariniz
Rolleriniz, sahip oldugunuz Sosyal, psikolojik, ekonomik,
kisisel 6zellikleriniz (ilgi, kurumsal, yasal destek
yetenekleriniz, degerleriniz vb.) kaynaklarimiz, firsatlarimiz.

Dort boyuttaki 6zelliklerinizi gdsteren bu pusula size hangi yone gitmeniz
(hangi mesleki alanlara yonelmeniz) konusunda ipucu veriyor?




